FORSCHER

2<“FUCHSE BEWERBUNGSFORMULAR

Das ausgefiillte und unterschriebene Formular senden Sie bitte bis zum 30. September 2026 inklusive eines Auszugs

aus dem padagogischen Konzepts |hrer Einrichtung mit den MINT-relevanten Themen (bitte nicht das gesamte Konzept!),
eines Motivationsschreibens unterschrieben vom gesamten Team sowie einer Selbstdarstellung (max. zwei A4-Seiten)
gerne postalisch oder per Mail an:

Dr. Hans Riegel-Stiftung, Forscher Fiichse, Joseph-Beuys-Allee 14,53113 Bonn
forscher-fuechse@hans-riegel-stiftung.com

BEWERBER*IN

Name:

Telefon:

E-Mail:

Bewerben Sie sich als

] Leitung der Einrichtung O Vertretung des Tragers der Einrichtung [ Forderverein der Einrichtung

KONTAKTDATEN DER EINRICHTUNG

Name der Einrichtung:
StraBe und Hausnummer:
PLZ und Ort:

Telefon:
Ansprechpartner¥in:
Name der Leitung:
E-Mail:

Name des Tragers:

INFORMATIONEN ZUR KITA

Wie viele Kindertageseinrichtungen hat der Trager?

Wie viele Kinder haben Sie in der Einrichtung insgesamt?

Davon werden mehr als 35h betreut.

Anzahl der festangestellten Mitarbeiter*innen (hochgerechnet auf Vollzeitstellen mit je 40h):
Existiert ein Forderverein?  [] Ja  [] Nein Die Kita besteht seit:
Existiert ein Forschungsraum / eine Forschungs-Ecke? [0Ja [ Nein
Besonderheit des padagogischen Konzepts:

Zertifiziert durch die ,,Stiftung Kinder forschen*? O Ja O Nein

Gibt es Besonderheiten im Umfeld oder dem sozialen Hintergrund der Kinder?

A%

DR. HANS RIEGEL-STIFTUNG

Ansprechpartnerinnen: Nadine Hutzler und Sarah Hager T. 0228 227 447 0 forscher-fuechse@hans-riegel-stiftung.com



ERWARTUNGEN AN DIE FORDERUNG

Wir wollen |hre Einrichtung auch materiell aufwerten! Die MaBnahmen sollen die Vermittlung von
MINT-Inhalten unterstiitzen und fordern. (z. B. Garten, Funktionsspielgerate, Forschungsraum, Ausstattung).
Welche Anschaffung / Veranderung wiirden Sie mit der Fordersumme vornehmen?

N

Ein wichtiges Element unserer Forderung ist auch die Unterstiitzung mit externem Personal, welches beim
Experimentieren oder dem Ausflug in den Wald unterstiitzt und diese Aktionen sicherstellt. Mit welchen externen
Pidagog*innen der Region arbeiten Sie bisher zusammen, bzw. wiinschen Sie sich eine Zusammenarbeit?

Im Rahmen der Forderung erhalten Sie MaBnahmen zur Team-Entwicklung und Professionalisierung. Zu Beginn der
Forderung starten wir daher mit einem 2-tagigen Coaching-Workshop fiir das gesamte Team. Zur besseren Planung des
Angebots nennen Sie uns bitte verbindlich zwei Tage (Mo.—Fr.) in dem Zeitraum Oktober—November 2027,an dem das
gesamte Team ganztagig an dem Coaching teilnehmen konnte.

Welche Wirkung erhoffen Sie sich in Bezug auf:
Kinder

Elternschaft

Mitarbeiter*innen

Welche Unternehmen / Organisationen unterstiitzten
in den vergangenen drei Jahren die Arbeit der Kita?

Wie haben Sie von den Forscher Fiichsen erfahren?

Ich habe die Datenschutzerkldrung (www.forscher-fuechse.com/datenschutz) zur Kenntnis genommen. Sie konnen
Ihre Einwilligung jederzeit mit Wirkung fiir die Zukunft widerrufen, z. B. per E-Mail an info@hans-riegel-stiftung.com.

Die Teilnahme an dem Programm ist nur moglich, wenn Elternvertretung, Trager, Leitung und Elternschaft dies unterstiitzen.
Deshalb bitten wir um Unterschrift der Leitung und des Tragers.

Unterschrift Einrichtungsleitung Unterschrift Tragervertretung Unterschrift Elternvertretung

s

DR. HANS RIEGEL-STIFTUNG

Ansprechpartnerinnen: Nadine Hutzler und Sarah Hager T. 0228 227 447 0 forscher-fuechse@hans-riegel-stiftung.com


https://www.forscher-fuechse.com/datenschutz
https://www.forscher-fuechse.com/datenschutz
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